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Insights into your brain
for the people-side of performance
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i Alcune domande:
i1l cervello, come fosse uno smartphone, possiede "app" (talenti) che permettono di raccogliere e utilizzare:
i informazioni sia emozionali che razionali. Quando queste app ti hanno aiutato nella soluzione di problemi e quando
: invece no? H

Emotions drive people, and people drive performance. Come puoi usare i tuoi "Brain Talent" per garantirti risultati§

altamente affidabili nel tempo?

Per contattare chi ti ha fornito il Brain Discovery Profile:
John Dodds <john.dodds@6seconds.org>

Per approfondire le informazioni del BDP, clicca il link e
scarica la guida 1-page:http://6sec.org/bdigit
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